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PRISHTINA

P

Bazuar né nenin 17 pika b) dhe j) e Statutit t¢ NPL “Stacioni i Autobuséve” SH.A.Prishting, neni
8 i Ligjit 03/L-212 i Punés, Rregullores nr.02/308 dt.04.03.2025 pér Themelimin e marrédhénies
sé punés né Ndérmarrjen Publike “Stacioni i Autobuséve” sh. A prishtiné Rregullores nr.02/147
daté 31.01.2025 pér Organizimin & Brendshém, Sistematizimin dhe Parshkrimin e Vendeve té
Punés, Rregulloren nr.02/527 dt.25.06.2018 pér pércaktimin e pagés dhe céshtjeve tjera té
suksesit t& punés sé punétoreécve t& NPL “Stacioni i Autobuséve” SH.A Prishting, me té gjitha
plotesim/ndryshimet, Vendimin nr.02/992 daté 11.06.2025, UD.Kryeshefi Ekzekutiv SHPALL:

KONKURS PUBLIK | JASHTEM

Pozita e Punés: Udhéheqgés i shérbimit teknik dhe mirémbajtjes- 1 Pozité pune.

Kohézgjatja e Kontratés sé punés: Me Kohé te Pacaktuar, ndérsa puna provuese 3 deri né 6
muaj;

Paga Mujore: 840.80 €.

Pérshkrimi_gjeneral: Eshté pérgjegjés pér té gjitha punét qé kané té béjne me mbarévajtjen
teknike té punés sé ndérmarrjes.

Detyrat dhe pérgjegjésit:

o Eshte pérgjegjés pér té gjitha punét gé kané té béjné me mbarévajtjen teknike té& punés
sé ndérmarrjes me qéllim té ofrimit t& shérbimeve pér té gjithé partnerét dhe klientét e
Ndérmarrjes;

e Organizon dhe mbikéqyré té gjitha punét teknike né kuadér té Ndérmarrjes pér
funksionalitetin e saj;

e Mbikéqyré punén e punétoreve té mirémbaijtjes, higjienés dhe hapsirave té gjelbéra;

e Kujdeset péer mirémbaijtjen e pajimeve elektrike, t& pajimeve té portave hyrése dhe
dalése, instalimit té ujit dhe punéve tjera té& ngjashme nga fushé veprimtaria e tij;

e Kujdeset pér té gjitha hapésirat e dhéna me qira gé t'i kené kushtet pér afarizém té
pandérprere;

e Koordinon pérkrahjen teknike per te gjitha bizneset té cilat operojné né kuadér té
ndérmarrjes;

e Organizon orarin € punés per punétoret té cilét i mbikéqyré né bashképunim;

e Inicon proceduré disiplinore pér shkelje té obligimeve té punés;

e Kryen edhe puné tjera nga fushé veprimtaria e vet dhe puné tjera sipas kérkesés sé
drejtorit te operativés dhe KE-sé.

Kualifikimet dhe Aftésité:

« Diplomé Universitare;
« Pérvojé pune 3 (tre) viecare.



. Té kéteé aftési té theksuara organizative;

. Té& kété aftési komunikimi me publikun;

« T& njohé punén me kompjuter (Microsoft Office);
« Njohja e gjuhéve zyrtare;

. Preferohet njohja e gjuhéve té huaja.

Dokumentacioni i nevojshém pér aplikim:

Aplikacioni i Punésimit té plotésuar,

CV e aplikantit.

Dokumentin e identifikimit - letérnjoftimin te kopjuar.

Déshmia e kualifikimit shkollor;

Kopjet e certifikatave, referencave tjera profesionale qé ndérlidhen me pozitén gé
aplikoni.

Dé&shmit mbi pérvojen e punés té déshmuar me Trust.

Déshminé nga Gjykata kompetente qé nuk éshté duke u zhvilluar procedure penale
ndaj tij/saj, jo mé e vjetér se gjashté (6) muaj.
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Ményra e aplikimit:

e Aplikimi pér konkursin e shpallur duhet té behet vetem né meényré elektronike,
aplikacioni merret ne fagen zyrtare té ndérmarrjes www.sap-rks.com — vegza “Konkurse”
dhe dorézohet né adresén elektronike: konkurse@sap-rks.com;

o Dokumentet duhet t& bashkangijiten sipas kérkesave té konkursit né versionin PDF.

e Pas aplikimit t& sukseséshém do té pranoni njé email konfirmues.

e Té& drejté aplikimi pér kété konkurs kané té gjithé qytetarét e Republikés sé& Kosoves pa
dallim;

e Ndérmarrja ofron mundési té barabarta, inkurajon dhe promovon angazhimin e
punétoréve te rinj;

Ményra e viersimit dhe kriteret e poentimit:

e Meényra e vlerésimit do té béhet né bazé té Rregullores nr.02/308 dt.04.03.2025 pér
themelimin e marrédhénies sé punés né Ndérmarrjen Publike Stacioni i Autobuséve
sh.a Prishting, neni 19 .

e Vlersimii kandidatéve zhvillohet népérmjet testimit me shkrim dhe intervistimit.

e Pér pozitat té cilat kérkohet testimi me shkrim, jeté pérshkrimi (CV) i kandidatit
vlerésohet deri né dhjeté (10) piké, testimi me shkrim deri né shtatédhjeté (70) piké
dhe intervistomi deri né njézeté (20) piké

Kalendari i pérafért i pérfundimit i procedurés sé rekrutimit:

e Bazuar né diapozitat e Rregullores nr.02/308 dt.04.03.2025 per themelimin e
marrédhénies sé punés né Ndérmarrjen Publike Stacioni i Autobuséve sh.a Prishtiné,
neni 10 pika 10.5 afati per marrjen e vendimit pér pérzgjedhjen té kandidatit té
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pérshtatshém éshté 30 dité qé nga dita mbyllja sé konkursit pér pozitén e punés
“Udhéheqés i shérbimit teknik dhe mirémbaijtjes”.

Ményra e njoftimit pér rezultatet e konkursit:
e Kandidatét pér rezultatet e fazave té procedurés sé rekrutimit do njoftohen né ményré
individuale dhe ne formén elektronike.

Konkursi éshté i hapur 15 dité duke pérfshiré ditén e publikimit nga dt: 11.06.2025 deri
mé daté:25.06.2025 né ora: 16:00h.

Vérejtje: Dokumentet e pa kompletuara, si dhe ato qé arrijné pas skadimit té afatit t& konkursit
nuk do té shqyrtohen.



